
 
 

Objetivo 
Los Cuadernos de Trabajo persiguen acercar al público no especializado los 
principales tópicos de investigación sobre empresa familiar. Su esencia reside en 
la accesibilidad y utilidad de la información presentada.  

Con un enfoque científico -en cuanto a delimitación del problema y análisis de 
evidencias-, se pretende ofrecer recomendaciones para la práctica empresarial 
de forma directa y comprensible. 

Estructura 

1. Problema. Delimitación del problema a abordar, señalando su interés para 
la práctica empresarial y los obstáculos existentes. 

2. Análisis.  
a. Planteamiento de las relaciones que se quieren investigar (posible 

modelo de investigación) 
b. Aportación de evidencias, bien ajenas o propias. 

3. Diagnóstico. Principales conclusiones a partir del análisis realizado. 
4. Recomendaciones. A partir del problema, el análisis y diagnóstico; se 

deben formular una serie de recomendaciones prácticas para mejorar las 
decisiones o la gestión del tema analizado. Puede ser útil una ilustración 
que ayude a entender las recomendaciones. 

Estilo 
La serie Cuadernos de Trabajo no pretende el análisis exhaustivo de la literatura, 
por tanto, se recomienda citar los trabajos e informes esenciales según estilo 
APA. 

Tipo de letra FranklinGothic 13, espaciado posterior párrafo 6 p, interlineado 1,1, 
sin espacio entre párrafos. 

Se recomienda el uso de ilustraciones y tablas que faciliten el seguimiento del 
trabajo. 

La extensión no debiera superar las 15 páginas. 

Envío de propuestas y/o originales 
Cátedra de Empresa Familiar Mare Nostrum cef@um.es  

Más información https://cef.um.es/index.php/actividades/cuadernos  
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