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1 FORMACIÓN 
 
Cursos Promoción Educativa 
2010  III Edición Introducción al conocimiento de la Empresa Familiar, Universidad de 

Murcia (30 horas) Marzo 2010  
 III Edición Introducción al conocimiento de la Empresa Familiar, Universidad de 

Cartagena (30 horas) Abril 2010 
 I Curso Dirección de Empresas Familiares (300 horas) octubre 2010-mayo 2011 
 I Posgrado de Especialista Universitario en Dirección de Empresas Familiares (300 

horas) octubre 2010-mayo 2011 
2011  IV Edición Introducción al conocimiento de la Empresa Familiar, Universidad de 

Murcia (30 horas) Marzo 2011 
 IV Edición Introducción al conocimiento de la Empresa Familiar, Universidad de 

Cartagena (30 horas) Mayo 2011 
 II Curso Dirección de Empresas Familiares (300 horas) octubre 2011-mayo 2012 
 II Posgrado de Especialista Universitario en Dirección de Empresas Familiares 

(300 horas) octubre 2011-mayo 2012 
 Empresa Familiar: retos y oportunidades. (3ª Edición), Universidad Internacional de 

Mar, San Javier (30 horas) Septiembre 2011 
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Jornadas sobre mejora de la competitividad de la Empresa Familiar en 
colaboración con el Colegio de Economistas de la Región de Murcia y la Cámara 
de Comercio de Murcia 
2010  El Gobierno Corporativo de la Empresa Familiar (27 mayo 2010)  

 Gestión Emocional de Conflictos en la Empresa Familiar (11 noviembre 2010)  
 Mirar hacia fuera (15 diciembre 2010) 

2011  La propiedad empresarial y familiar: cómo gestionarla de forma eficiente. (4 horas) 
 Como ser buenos accionistas en la Empresa Familiar. (4 horas) 
 Los familiares políticos: problema o solución. (4 horas) 

Conferencias 
2010  "Emprender en la Empresa Familiar" Facultad Economía y Empresa (25 febrero 

2010) 

Enseñanza Oficial Universitaria 
2010  Gestión de Pymes y Empresas Familiares (optativa 4,5 créditos) (Diplomatura 

Ciencias Empresariales 
 Gestión de Empresas Familiares (3 créditos) (Master Oficial Universitario en 

Dirección de Empresas – MBA) 
2011  Gestión de Pymes y Empresas Familiares (optativa 4,5 créditos) (Diplomatura 

Ciencias Empresariales 
 Gestión de Empresas Familiares (3 créditos) (Master Oficial Universitario en 

Dirección de Empresas – MBA) 
 
 
 
 

2 OBSERVATORIO 

2.1 Boletín Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de 
Murcia. 

Publicación: 
 nº 7 (marzo 2010) 

 nº 8 (junio 2010) 

 nº 9 (diciembre 2010) 
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2.2 Nueva Web 

 
 

2.3 Colaboraciones y presencia con los medios 

• Sucesión y formación en las empresas familiares 
Miguel A. López-Morell, Suplemento de Economía de La Opinión enero 2010 

• Novedades fiscales y empresa familiar 
Mª José Portillo Navarro, Suplemento de Economía de La Opinión febrero 2010 

• Amefmur ofrecerá formación a directivos a través de la cátedra 
La Verdad, 11 febrero 2010 

• Empresa Familiar en Onda Regional 
11 febrero 2010, participación en el programa "El Escaparate" de Onda Regional, 
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• El Papel del Consejo de Administración 
Javier Ruano, Suplemento de Economía de La Opinión marzo 2010 

• El clima laboral. ¿Se hereda o se construye? 
Angel Olaz Capitán, Suplemento de Economía de La Opinión abril 2010 

• Impasse  
Pedro Ángel Colao Marín, Suplemento de Economía de La Opinión mayo 2010 

• Profesionalizar el Gobierno de la Empresa Familiar 
Ángel L. Meroño Cerdán, Suplemento de Economía de La Opinión junio 2010 

• ¿Se puede prosperar sin perdonar en la empresa familiar? 
Pedro Juan Martín Castejón, La Opinión - Encuentros octubre 2010 

• El reparto de beneficios en la empresa familiar 
Ramón Sabater Sánchez, La Verdad (13-10-2010) 

• Arrogancia Sucesoria 
Angel L. Meroño Cerdán, La Verdad- 26-12-2010 

• Novedades fiscales para 2011 y empresa familiar 
Mª José Portillo Navarro, La Opinión, Encuentros diciembre 2010 

 

2.4 Barómetro  

Contenido variable: Demanda  

Fecha presentación: 16 junio 2010 

Mesa: D. Juan José Beltrán (Director INFO), D. 
José Mª Tortosa (Presidente Amefmur), D. Juan 
Monreal (Director Cátedra Empresa Familiar) y D. 
Daniel Jiménez (coordinador barómetro)  
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Contenido variable: Reforma mercado laboral 

Fecha presentación: 22 febrero 2011 

Mesa: D. Antonio Sánchez Solís (Secretario 
General CUEI), D. José Mª Tortosa (Presidente 
Amefmur), D. Juan Monreal (Director Cátedra 
Empresa Familiar) y D. Daniel Jiménez 
(coordinador barómetro) 
 

 

 

 

 

 

 
Referencias en prensa: 

• Las empresas familiares de la Región atisban la salida de la crisis en  el segundo 
semestre de 2010 (Economista, 16 junio 2010) 

• Las empresas familiares ven brotes verdes (El Faro, 17 junio 2010) 

• Las empresas familiares de la Región atisban la salida de la crisis en el segundo 
semestre de 2010 (20 minutos, 16 junio 2010) 

• Las empresas familiares confían en iniciar la recuperación a final de año (Crónicas 
del Sureste, 17 junio 2010) 

• Encuesta a empresas familiares desvela confían recuperación en 2011 
(Finanzas.com, 16 junio 2010) 

• Las empresas familiares creen que 2010 es menos malo (La Opinión, 17 junio 
2010) 

• Las empresas familiares confían en la mejora de la economía (La Razón, 17 junio 
2010) 

• Las empresas familiares pronostican la salida de la crisis para final de año (La 
Verdad, 17 junio 2010) 

• Las empresas familiares de la Región atisban la salida de la crisis en el segundo 
semestre de 2010 (Terra, 16 junio 2010) 
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• La Cátedra de Empresa Familair publica su tercer barómetro (Campus Digital, 16 
junio 2010) 

• Las empresas familiares resisten la crisis (10 Región de Murcia, 17 junio 2010 - 
VIDEO) 

• Las empresas familiares creen que este año empieza la recuperación (La Opinión, 
23-2-2011) 

• La empresa familiar pide más cintura (La Verdad, 23-2-2011) 

• Más del 50% de las empresas familiares de la región han reducido su volumen de 
negocio en 2010 (COPE, 23-2-2011) 

• El 47,6% de las empresas familiares de la Región creen que su situación 
económica ha empeorado en los últimos meses (Europa Press, 23-2-2011) 

• Las empresas familiares siguen apostando por la exportación como salida a la 
crisis (Teleprensa, 23-2-2011) 

• El 47,6% de las empresas familiares de la Región creen que su situación 
económica ha empeorado en los últimos meses (Qué es, 23-2-2011) 

• Las empresas familiares apuestan por la exportación como salida de la crisis (La 
Razón, 23-2-2011) 

• Casi la mitad de las pymes familiares murcianas creen que han ido a peor (20 
minutos, 23-2-2011) 

 
 
 

3 INVESTIGACIÓN 

 

Monreal, J.; Sánchez, G.; Meroño, A.; Sabater, R. (Eds.) 
(2009): La gestión de las empresas familiares: un análisis 
integral. Ed. Thomson-Civitas, Madrid 
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Referencias en prensa: 

• Universidad Murcia publica obra sobre la gestión de las empresas familiares 
(ABC, 19 febrero 2010) 

• La Universidad de Murcia publica una obra obre la gestión de las empresas 
familiares (El Faro, 20 febrero 2010) 

• La empresa familiar a examen (La Opinión, 19 febrero 2010)  

• La Universidad de Murcia publica una obra sobre la gestión de las empresas 
familiares (murcia.com, 19 febrero 2010) 

• Un libro analiza los aspectos que definen a las empresas familiares (La Verdad, 
25 febrero 2010) 

• La empresa familiar murciana se acerca al estándar estatal de éxito (La 
Opinión, 14 marzo 2010) 

 

 

Monreal, J.; Sánchez, G. y Meroño, A. (2010) Análisis y 
diagnóstico de la gestión en la empresa familiar, 
Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de 
Murcia. ISBN 978-84-692-8321-9 

 

 

Castilla, Manuel; Duréndez, Antonio; García, Domingo; 
Sánchez, Sonia y de Torres Cristina (2010) El mercado 
alternativo bursátil como alternativa de financiación 
para la empresa familiar española. Editorial Universidad 
de Granada. ISBN: 8433850717 

• "EL ÉXITO DE LA EMPRESA FAMILIAR: LA RELACIÓN ENTRE EL NEGOCIO 
Y LA FAMILIA DESDE LA PERSPECTIVA DEL FAMILINESS. VI Plan Nacional 
de Investigación Científica, Desarrollo e Innovación Tecnológica 2008-2011. 
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• Trabajos de Investigación Doctorado Curso 2009/2010 

o “La dirección de la empresa familiar y su internacionalización a través de la 
innovación” realizado por D. José Antonio Cabrerizo bajo la dirección de Dr. 
Gregorio Sánchez Marín dentro del Programa Ciencias de la Empresa 

o “Empresa familiar: influencia sobre el desempeño del familiness y la 
existencia de órganos de gobierno” realizado por Dª Eva Peñalver bajo la 
dirección del Dr. Angel L. Meroño dentro del programa Ciencias de la 
Empresa 

o "El Protocolo Familiar como herramienta de Gestión y Organización 
Empresarial" realizado por D. Javier Ruano bajo la dirección de Dr. Natalia 
Egea dentro del Programa de Economía del Sector Público 

• Gregorio Sánchez en el Editorial Advisory Board de la nueva revista Journal 
of Family Business Management. 

• Sánchez Marín, G.; Carrasco Hernández, A.J.; Madero Gómez, S.M. (2010): 
Retribución de los empleados en la empresa familiar: un análisis comparativo 
regional España-México. Cuadernos de Administración, vol. 23, n. 41, pp. 37-
59. 

 

4 OTRAS ACTIVIDADES 
• IV Premio Universitario Empresa Familiar: concesión de premios a los mejores 

trabajos de los Cursos de Promoción Educativa en sus ediciones de Murcia y 
Cartagena 

• Sección de Empresa Familiar en la Asociación Científica de Economía y 
Dirección de la Empresa (ACEDE). Miembros de la Cátedra forman parte de esta 
sección que una de las principales asociaciones científicas ha creado para 
impulsar la docencia y la investigación en temas de empresa familiar.  

• Premios Herentia 2010. Participación del Director de la Cátedra en el Jurado de 
estos premios organizado por Amefmur. 

• Visitas a empresas familiares. En el marco de las actividades de formación se 
han visitado las siguientes empresas: Ricardo Fuentes de Hijos, S.L. en La Palma 
(Cartagena) y JJ Albarracín SA en Espinardo (Murcia). 

• Asistencia a las reuniones anuales de la Red de Cátedras 

• Asistencia al Congreso Nacional del Instituto de Empresa Familiar celebrado 
en Santander 

• Asistencia al Almuerzo coloquio con Luis de Guindos organizado por 
Amefmurfpor Amefmur 

   


