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Optativa Gestion de Pymes y Empresas Familiares (Dip. CC Empresariales)

Alumnos matriculados: 152

Hombres: 37,5% Diplomado CC Empresariales: 91,4%
Mujeres: 62,5% Licenciado ADE: 5,3%

Erasmus: 1,3%

Licenciado Economia: 0,7%

Licenciado Documentacion: 0,7%
Diplomado Bib. y Documentacion: 0,7%

SEPTIEMBRE 2007

Publicamos en Familiy Business Review. Los profesores Antonio Carrasco y
Gregorio Sanchez, miembros de CEF-UMU, han conseguido publicar su trabajo
"The Determinants of Employee Compensation in Familly Firms", en la prestigiosa
revista Familiy Business Review en su nimero de septiembre 2007

Curso sobre la Reforma del Plan General Contable. El 26 de septiembre se
celebré un curso sobre la reforma del Plan General de Contabilidad. El curso
estuvo organizado por la Asociacion Murciana de Empresa Familiar en
colaboracién con la Catedra Empresa Familiar-Universidad de Murcia. Se celebré
en el Hotel Nelva y asistieron mas de 100 directivos.

NOVIEMBRE 2007

6 de noviembre tuvo lugar la presentacion de la Catedra de Empresa Familiar
de la Universidad de Murcia

DICIEMBRE 2007

Firma Convenio con Colegio de Economistas. La Catedra de Empresa Familiar,
la Asociacion Murciana de Empresa Familiar y el Colegio de Economistas de la
Region de Murcia firmaron el 20 de diciembre un Convenio de Colaboracion como
instrumento para potenciar el cumplimiento de sus respectivos objetivos.

ENERO 2008

Lanzamiento del primer numero del Boletin Catedra Empresa Familiar Universidad
de Murcia (Boletin CEF-UMU)
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MARZQO 2008

Curso de Promocion Educativa "Introduccién al Conocimiento de la Empresa
Familiar" en la Universidad de Murcia. Tras recibir cientos de solicitudes, 60
alumnos era el cupo para este curso que cuenta con el patrocinio del Servicio
Regional de Empleo y Formacion. Los alumnos procedian de Administracion y
Direccion de Empresas, Empresariales y Ciencias del Trabajo, principalmente.

Curso sobre Protocolo. El viernes 7 de marzo de 2008 se celebré en el Colegio de
Economistas el seminario EI Protocolo Familiar: Una herramienta necesaria
parala Empresa Familiar.

ABRIL 2008

La semana del 7 al 11 de abril de 2008 se celebré el Curso de Promocién
Educativa “Introduccién al Conocimiento de la Empresa Familiar: Retos y
Realidades”. La Facultad de Ciencias de la Empresa de la Universidad
Politécnica de Cartagena (UPCT) fue el escenario elegido.

Hoy es Internacionalizacion. En el marco del convenio con el Colegio de
Economistas, el pasado 25 de abril tuvo lugar una jornada sobre
Internacionalizacion en la Empresa Familiar. Salvador Marin, Decano del Colegio
de Economistas, M@ Amelia Guzman, Directora Territorial de Comercio y Delegada
del ICEX Murcia y Juan Monreal, Director de la Céatedra, fueron los encargados de
inaugurar la jornada.

MAYO 2008

Encuentro: El lado humano de la empresa familiar. El primero de los Encuentros
de la Céatedra de Empresa Familiar tuvo lugar el 8 de mayo a las 19:30 en Las
Claras. Destacados especialistas abordaron el Lado Humano de la Empresa
Familiar. M&s de 100 personas se dieron cita en la Sala de Las Claras para
participar de las reflexiones de un destacado elenco de expertos.

Lanzamiento Boletin n® 2 Céatedra Empresa Familiar Universidad de Murcia
(Boletin CEF-UMU)

JUNIO 2008

| Premio Universitario Catedra de Empresa Familiar. Como parte de los cursos
de Promocion Educativa, la Céatedra de Empresa Familiar organiz6 el | Premio
Universitario dirigido a distinguir los tres mejores trabajos de cada curso. El 16 de
junio en la Facultad de Ciencias de la Empresa de la UPCT tuvo lugar la entrega
de premios.
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